Zarzadzenie Nr 39/2022
Burmistrza Miasta i Gminy Koséw Lacki
z dnia 9 maja 2022 r.
sprawie powolania komisji konkursowej

Na podstawie art. 15 ust. 2 a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r., poz 1057 z pozn. zm.) i § 11 Programu wspétpracy Gminy Koséw Lacki
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust, 3 ustawy o dzialalnosci publicznego
i o wolontariacie dzialajacymi na terenie Gminy Koséw Lacki, stanowigcego zalacznik do uchwaty
Nr XXVII/166/2021 Rady Miasta i Gminy Koséw Lacki z dnia 26 pazdziernika 2021 r. w sprawie uchwalenia
rocznego programu wspolpracy Gminy Koséw Lacki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi  dziatalno§¢  pozytku  publicznego na rok 2022, zarzadzam co  nastgpuje:

§1
Powoluj¢ komisje konkursowa do oceny ofert zlozonych w ramach otwartego konkursu ofert ogloszonego
zarzadzeniem Nr 22/2022 Burmistrza Miasta i Gminy Koséw Lacki z dnia 1 kwietnia 2022 r., w sprawie
ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego w zakresie podtrzymywania
i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej pt. ,,Wzbogacenie oferty kulturalnej dla mieszkancéw Miasta i Gminy Koséw Lacki -
przedsigwzigcia kulturalne w 2022 roku"
w nastepujacym skladzie:
1. Anna Zohicka - Przewodniczacy komisji (Skarbnik Miasta i Gminy Koséw Lacki)
2. Ewa Nermer - Czlonek komisji (Pracownik Urz¢du Miasta i Gminy)
3. Grazyna Zawadzka - Czlonek komisji (Pracownik Urzgdu Miasta i Gminy)
4. Angelika Grabowska - Czlonek komisji (Pracownik Urzedu Miasta i Gminy)

§2
Zadaniem komisji konkursowej jest weryfikacja i ocena ztozonych ofert i przedlozenie Burmistrzowi Miasta
i Gminy protokotu z prac komisji zawierajgcego opini¢ o ztozonych ofertach wraz z propozycja wyboru oferty.

§3

Komisja wykonuje swoje zadania w oparciu o regulamin stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§4
Warunkiem udziatu w pracach komisji jest ztozenie o$wiadczenia wedtug wzoru okreslonego w zataczniku
nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
Kazdy czionek komisji konkursowej dokonuje oceny oferty przy uzyciu karty oceny oferty stanowigcej zalacznik
nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§5

Komisja ulega rozwigzaniu z dniem rozstrzygnigcia konkursu.

§6

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 39/2022
Burmistrza Miasta i Gminy Koséw Lacki
z dnia 9 maja 2022 r.

Regulamin Komisji Konkursowej
powolanej do oceny ofert zlozonych w ramach otwartego konkursu ofert na wsparcie
realizacji zadania publicznego w zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju §wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej pt.
»Wzbogacenie oferty kulturalnej dla mieszkancow Miasta i Gminy Koséw Lacki- przedsi¢gwzigcia
kulturalne w 2022 roku"

1

Komisja Konkursowa zwana dalej Komisja§, jest zespotlem powolanym w celu zaopiniowania ofert
ztozonych w otwartym konkursie ofert ogloszonego Nr 22/2022 Burmistrza Miasta i Gminy Koséw Lacki
z dnia 1 kwietnia 2022 r. w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania
publicznego w zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej pt. ,, Wzbogacenie oferty kulturalnej dla mieszkaficow
Miasta i Gminy Koséw Lacki - przedsigwzigcia kulturalne w 2022 r."

§2
1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji. W przypadku nieobecnoséci Przewodniczacego

posiedzeniom przewodniczy Czlonek Komisji wskazany przez Burmistrza Miasta i Gminy.
2. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
1) ustalenie terminéw posiedzen Komisji,
2) inicjowanie i organizowanie prac Komisji.

§3

1. Komisja pracuje na posiedzeniach w skladzie, co najmniej 2/3 pelnego sktadu osobowego.
Na kazdym z posiedzen Komisji sporzadzana jest lista obecnosci.

2. Posiedzenia Komisji sa protokotowane.

§4
Czionkowie Komisji zobowigzani sg do zlozenia pisemnego o$wiadczenia, o ktorym mowa w § 4
niniejszego zarzadzenia.

§5
Komisja podczas obrad sprawdza i ustala, czy oferty odpowiadaja wymogom formalnym, dokonuje oceny
merytorycznej oraz dokonuje wyboru najkorzystniejszych ofert.

§6
Komisja dokonuje oceny merytorycznej kierujac si¢ przede wszystkim kryteriami podanymi w tresci ogloszenia o
otwartym konkursie ofert.

§7
Komisja na podstawie informacji zawartych w ofertach proponuje kwote dofinansowania zadan przedstawionych
w ofertach ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert.

§8
Komisja ocenia prace konkursowe wpisujac oceny w kart¢ oceny oferty, zawierajacg: nazwe oferenta , oceny
czastkowe wedlug przyjetych kryteriéw oraz ocene tgczng.
Karty oceny oferty zostaja podpisane przez cztonké6w komisji.

§9

Cztonkowie z tytutu pracy w komisji nie otrzymuja dodatkowego wynagrodzenia.



Zalgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 39/2022
Burmistrza Miasta i Gminy Koséw Lacki
z dnia 9 maja 2022 r.

OSWIADCZENIE
CZE.ONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

powolanej do weryfikacji i oceny ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na wsparcie realizacji
zadania publicznego w zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej pt. ,, Wzbogacenie oferty kulturalnej dla
mieszkancow Miasta i Gminy Koséw Lacki - przedsigwzigcia kulturalne w 2022 roku"

Ja nizej podpisany/a (imie i nazwisko) sugivsismissisimismimsismiams v i

oSwiadczam, ze nie jestem zwiazany z ktérymkolwiek z podmiotéw skladajacych ofert¢ w
) otwartym konkursie ofert, a w szczegdInosci nie jestem:

1.

2

S

Zwiazany/a stosunkiem prywatnym z tytutu ktérego uzyskatem/am przychdd (np. umowa o prace,
umowa zlecenie, umowa o dzieto) z podmiotami sktadajacymi oferte.

Czlonkiem organéw wykonawczych, nadzorczych lub innych organéw podmiotow sktadajgcych
oferte.

Czlonkiem podmiotéw sktadajacych oferte.

Wolontariuszem wykonujacym $wiadczenia na rzecz podmiotéw skladajacych ofertg.

W zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem zwigzany z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli z przedstawicielami prawnymi lub cztonkami organéw
wykonawczych lub nadzorczych podmiotéw skladajacych ofertg.

Zwigzany w innym stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami sktadajacymi oferte, ktdre
mogg budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

Miejscowo$¢ i data Podpis



Zalacznik Nr 3 Zarzadzenia Nr 39/2021
Burmistrza Miasta i Gminy Koséw Lacki
z dnia 9 maja 2022 r.

KARTA OCENY OFERTY

w  otwartym  konkursie ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego w zakresie podtrzymywania i
upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polsko$ci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej pt. ,,Wzbogacenie oferty kulturalnej dla mieszkancéw Miasta i Gminy Koséw Lacki -
przedsigwzigcia kulturalne w 2022 roku"

(nazwa oferenta)

Kryterium Maksymalna Przyznana
ocena punktowa ocena

‘. punktowa

| Zgodno$¢ oferty z ogloszeniem 5 pkt

' konkursowym

'Mozliwosci realizacji zadania przez 5 pkt

|organizacje

= _— —

| Ocena kalkulacji kosztow realizacji 5 pkt

' zadania,

| Planowany przez organizacj¢ udziat 5 pkt

' $rodkéw finansowych wiasnych oraz
srodkéw pochodzacych z innych Zrédet na
|realizacje zadania

Ocena wktadu rzeczowego, osobowego w 5 pkt
tym $wiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna cztonkow

Ocena proponowanej jakosci wykonania 5 pkt
zadania: warto$¢ merytoryczna i
artystyczna zadania, znaczenie zadania
dla promocji kultury Kosowa Lackiego,
zaangazowanie tworcow i wykonawcow,
atrakcyjnos¢ programu.

Dotychczasowe doswiadczenie oferta 5 pkt
przy realizacji podobnych zadan

Liczba punktow ogdlem 1 35 pkt

Miejscowos¢ i data Podpis



