PROJEKT

UCHWALANTF ...occvvnuerees
RADY MIASTA I GMINY KOSOW LACKI

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspélpracy Gminy Koséw Lacki z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§é pozytku publicznego

na rok 2023.

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie ( Dz. U. 22022 r. poz. 1327 z pdzn. zm.), po przeprowadzeniu konsultacji spotecznych

Rada Miasta i Gminy Koséw Lacki uchwala, co naste¢puje:

§ 1.
Uchwala si¢ roczny Program wspdtpracy Gminy Koséw Lacki z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie dziatajagcymi na terenie Gminy Koséw Lacki, zgodnie z zalgcznikiem do niniejszej

uchwaly.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.






PROJEKT
Zatgcznik do uchwaly nr ..o
Rady Miasta i Gminy Koséw Lacki

Program wspolpracy Gminy Koséw Lacki z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

dzialajgcymi na terenie Gminy Koséw Lacki.

I. Postanowienia ogélne

§1.

llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z p6zn. zm.);

2) Programie — nalezy rozumie¢ roczny program wspélpracy Gminy Koséw Lacki z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2023;

3) organizacjach — nalezy rozumieé organizacje pozarzgdowe oraz podmioty o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

4) konkursie — nalezy przez to rozumieé¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13
ustawy;

5) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gmine Koséw Lacki;

6) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Koséw Lacki;

7) Urzedzie — rozumie¢ nalezy przez to Urzad Miasta i Gminy Kosoéw Lacki;

8) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miasta i Gminy Kosow Lacki;



I1. Cele programu

§2.
1. Gtéwnym celem Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy samorzadem
a organizacjami pozarzagdowymi.
2. Celami szczegétowymi Programu sg:
1) integracja podmiotéw realizujacych zadania publiczne;
2) poprawa jako$ci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancéw Gminy;,
3) prezentacja dorobku, promowanie osiggni¢¢ oraz wzmacnianie potencjatu organizacji;

4) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych.

I11. Zakres przedmiotowy

§ 3.
Wspolpraca Gminy z organizacjami dotyczy realizacji zadan Gminy okreslonych

w art. 4 ust. 1 ustawy, a w szczeg6lnosci zadan z obszarow:

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

3) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej 0séb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

4) dziatalno$ci charytatywnej;

5) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskoéci oraz rozwoju
$wiadomo$ci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;

6) dziatalnosci na rzecz 0s6b niepetnosprawnych;

7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

8) dziatalnosci na rzecz osdb w wieku emerytalnym;

9) dzialalno$ci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci,

10)dziatalnosci  wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczoéci 1 innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

11) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnych;

12) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

13) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy



14) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego;

15) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

16) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

17) turystyki i krajoznawstwa;

18) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

19) ratownictwa i ochrony ludnosci;

20) pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za granica;

21) dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspdlpracy migdzy
spoteczenstwami,

22) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;

23) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

24) rewitalizacji.
IV. Zasady i formy wspélpracy

§4.
1. Wspétpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach okreslonych w art. 5 ust. 3 Ustawy.
2. Wspdlpraca Gminy z organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy.
3. Wspélpraca finansowa polega na udzielaniu organizacjom dotacji na realizacje¢ zadan wlasnych w
nastepujacych formach:
1) powierzania do wykonania zadah wlasnych Gminy wraz z udzieleniem dotacji na ich realizacj¢;
2) wspierania wykonania zadan wtasnych Gminy wraz z udzielaniem dotacji na ich realizacj¢
w drodze otwartych konkurséw ofert oglaszanych przez Burmistrza.
4. Wspolpraca pozafinansowa moze odbywac si¢ w szczegdlnosci w formach:
1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoéldziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;
2) udzielania pomocy Gminie w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zrédet niz budzet
Gminy poprzez opiniowanie wnioskow, udzielanie rekomendacji, itp.;
3) udostepniania organizacjom pomieszczen bedacych w dyspozycji Urzedu na organizacje
konferencji, konsultacji, szkolen i spotkan okoliczno$ciowych;
4) umozliwienie organizacji imprez sportowych, kulturalnych i innych wydarzen na terenach lub

obiektach nalezacych do Gminy.



V. Priorytetowe zadania publiczne

§5.
Priorytetowe zadania publiczne do realizacji w 2023 roku we wspolpracy z organizacjami to:
1) kultywowanie tradycji, ze szczegdlnym uwzglednieniem tradycji lokalnych i regionalnych;
2) edukacja kulturalna i artystyczna dzieci i mlodziezy oraz wspieranie dziatalnosci placowek
wychowania pozaszkolnego;

3) promowanie i organizacja form spedzania wolnego czasu w tym aktywnego wypoczynku dla
dzieci i mtodziezy szkolne;j;

4) wspieranie dzialah na rzecz rozwoju upowszechniania kultury fizycznej i rekreacji;

5) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie;

6) pomoc rodzinom i osobom wymagajacym wsparcia oraz znajdujagcym si¢ w sytuacjach

kryzysowych a zwlaszcza osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom;

7) prowadzenie dzialan w zakresie profilaktyki uzaleznien i rozwiazywania probleméw
alkoholowych;

8) przeciwdziatanie wykluczeniu senioréw;

9) edukacja ekologiczna i ochrona §rodowiska;

10) ochrona i promocja zdrowia.

V1. Okres realizacji programu

§ 6.

Gmina realizuje zadania publiczne we wspdlpracy z organizacjami na podstawie Programu w ciagu

roku kalendarzowego 2023.

VII. Sposéb realizacji Programu
§7.
1. Realizacja Programu w czg$ci dotyczacej wspélpracy finansowej odbywaé si¢ bedzie
za posrednictwem finansowych komoérek organizacyjnych Urzgdu. W czgsci dotyczacej wspoipracy
pozafinansowej Program bedzie realizowany przez stanowisko ds. spotecznych przy wspoipracy
z komérkami organizacyjnymi Urzedu.
2. Zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych odbywa si¢ na podstawie otwartych

konkurséw ofert, oglaszanych przez Burmistrza.



VIII. Wysoko$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu

§ 8.
Na realizacje zadan publicznych w 2023 roku planuje si¢ kwotg 10.000 zt. Ostateczng wysoko$é
srodkow zleconych okresli Rada w uchwale budzetowej na 2023 rok. Realizacja zadan wtasnych Gminy
przez organizacje odbywaé si¢ bedzie rowniez w ramach szczegélowego Gminnego Programu

Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2023 rok.

IX. Sposob oceny realizacji Programu

§9.
1. Monitoringiem realizacji zajmuje si¢ stanowisko ds. spotecznych we wspoipracy z komorkami
organizacyjnymi Urzedu.

2. Uzyskane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektéw beda wykorzystywane do usprawnienia biezgcej wspdipracy Gminy z
organizacjami.
3. Ustala si¢ nast¢pujace wskazniki oceny realizacji Programu:

1) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert;

2) liczba ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert;

3) liczba uméw na realizacje zadan;

4) liczba umdw ktére zostaly zrealizowane lub zostaty rozwigzane z przyczyn zaleznych od

organizacji;,

5) ilo$¢ zadan ktore zlecono organizacjom.



X. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 10.

1. Program utworzony jest na bazie projektu skonsultowanego z organizacjami funkcjonujacymi na
terenie Gminy.

2. Konsultacje Programu zostaly przeprowadzone w dniach od 4 pazdziernika 2022 r.
do 13 pazdziernika 2022 r. zgodnie z uchwatg Nr XXXVI1/208/2010 Rady Miasta i Gminy Koséw Lacki
z dnia 20 sierpnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie projektéw aktow prawa w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnodci statutowej (Dz.
Urz. Woj. Maz. z 2010 r. Nr. 201, poz. 5786) poprzez wykorzystanie formy konsultacji w postaci
bezposredniego otwartego spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzadowych oraz wyrazenia
opinii o projekcie w formie pisemnej lub drogg elektroniczna.

3. Informacje o wynikach konsultacji podano do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie w

Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszef Urzedu.

XI. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach

§ 11.
1. Komisje konkursowg do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert powotuje Burmistrz
w drodze zarzadzenia.
2. Pracami komisji kieruje przewodniczacy — przedstawiciel Burmistrza.
3. Komisja dokonuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym zwykla wigkszo$cig glosow w obecnosci
co najmniej potowy pelnego sktadu osobowego. W przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos
przewodniczacego.

4. 7 prac komisji sporzadza si¢ protokét.



